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Rollbeskrivning
Roll: Dataskyddskontakt
Organisatorisk Rapporterar till VD/Dataskyddsombudet 1 G6teborgs stad
placering:
Ersittare:
Uppdrag: Funktionellt ansvar for bolagets behandlingar av

(Syfte, innebord,
huvudarbetsuppgifter)

personuppgifter inom organisationen.

Arbetsuppgifter:
(Ex. personalansvar,
sdrskilda
ansvarsomraden mm)

Dataskyddskontakt ska for Gota Lejon ta det fulla
funktionsansvaret for foljande arbetsuppgifter:

Informera i organisationen om
dataskyddslagstiftningen.

Dataskyddsansvarig ska lopande genomfora en
inventering for att ta reda pa vilka personuppgifter som
behandlas, varfor och hur de anviands, om de ldmnas ut
OSVv.

Dataskyddsansvarig ska ha en uppdaterad
registerforteckning med beskrivningar av de
behandlingar av personuppgifter som forekommer
inom organisationen inkl. intranétet
Dataskyddsombudet svarar pé fragor internt/externt
om Dataskyddslagstiftningen

Dataskyddsansvarig har till uppgift att pé ett objektivt
satt hjdlpa de registrerade med att fa sina behandlingar
rittade osv.

Dataskyddsansvarig lamnar registerutdrag om det
kommer in en sddan begéran.

Dataskyddsansvarig tar fram process/mall for hur
utlimning av registerutdrag ska dverlimnas.
Dataskyddsansvarig bistir ndr det ska tas fram policys
eller riktlinjer pa integritetsskyddsomradet.
Dataskyddsansvarig tar fram bitrddesavtal tillsammans
med den som har anlitat ett personuppgiftsbitrade
Rédgivning

Anmila brister till DSO

Utbildning inom omradet till personal, inhyrda
konsulter mfl.

Dataskyddsansvarig utfor/kontrollerar och initierar
gallringsparty.
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- Dataskyddsansvarig inforlivar nya processer och
arbetssitt samt riktlinjer som kommer fran DSO

(Ex. internt/externt)

Befogenheter: Enligt reglerna for attest i Verksamhetssystemet,

(I relation till uttalat | Attestinstruktioner for Forsdkrings AB Gdota Lejon.
ansvar)

Kontakter: Intern personal, Datainspektionen och IT-avdelning samt

ansvariga for avtal dir personuppgifter behandlas.

Ovrigt:

(Ex. annat som kan
inga 1 tjénsten,
granssnitt mm )

Kompetenskrav for befattningen

Utbildning: Hogskola/Universitet

Ex. grundutbildning, | inom ekonomi, juridik, I'T

hogre utbildning,

behorigheter)

Erfarenhet: Personuppgiftsombud, GDPR eller dataskydd

(Tidigare arbeten,

branscher, omraden)

Fardighet: Drivande, strukturerad samt god kommunikationsformaga i tal

(Ex. och skrift.

kommunikationsférm

aga, noggrannhet,

drivkraft)

Ovrigt: Hog grad av integritet och oberoende samt erfarenhet att leda

(Ex. personliga fordndringsarbete

forutséttningar,

egenskaper)

Specifik kunskap Grundliggande | God niva Mycket god

niva niva

Juridik (lagstiftning inom omradet) X

Sprakkunskap Grundliggande | God niva Mycket god
niva niva
Svenska X
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I'T-kunskap X
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